
Selección Monitor/a
Escuela de Verano

Teniendo previsto de nuevo este Ayuntamiento la 
puesta  en  marcha una  Escuela  de  Verano para  la 
realización  de  actividades  lúdicas  para  menores 
durante  los  meses  de  Julio  y  Agosto,  y  siendo  ser 
necesaria,  por  tanto,  la  contratación  de  uno  o  mas 
monitores,  los vecinos y vecinas que pudieran estar 
interesados en dicha contratación,  deberán ponerlo 
en  conocimiento  de  este  Ayuntamiento  o  de 
alguno de los miembros de la nueva corporación 
hasta las 13,30 horas del día 27 de junio, 

Para poder optar al puesto será necesario que el 
candidato  este  en  posesión  de  titulación  académica 
equivalente a bachillerato o superior. 

Para la selección se valorará el empadronamiento 
en el  municipio, así  como la posesión de cursos de 
ocio y tiempo o libre o similar. 

La contratación será a media jornada, en horario 
de  mañana  y  las  retribuciones  las  que  marque  el 
convenio colectivo de aplicación. 

En Palacios Rubios,
LA ALCALDESA

Fdo.: Susana Sánchez García
(DOCUMENTO FIRMADO Y FECHADO ELECTRÓNICAMENTE AL MARGEN)
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